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Pan

Stanistaw Szwed

Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowny Panie Ministrze,

w uzupetnieniu pisma z dnia 28 kwietnia 2016 r., w zalgczeniu przekazuje poprawiong
Ocene Skutkéw Regulacji do projektu rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunk6éw wynagradzania za prace
i przyznawania innych Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych
w niektorych panstwowych jednostkach budzetowych, z uwzglednieniem autopoprawki
do pkt 4 w zakresie liczby etatéw w Centrum Cyfrowej Administracji oraz przedstawionych
w trybie roboczym wyjasnienn Kancelarii Prezesa Rady Ministréw do zgtoszonych przez KPRM
uwag.

Niezaleznie od powyzszego, w projekcie nalezy uwzgledni¢ zmiane w strukturze
organizacyjnej Centrum Projektow Polska Cyfrowa polegajacga m.in. na dodaniu Biura
Administracyjnego - vide zarzadzenie Nr 15 Ministra Cyfryzacji z dnia 24 maja 2016 r.
w sprawie nadania statutu Centrum Projektéw Polska Cyfrowa (Dz. Urz. Min. Cyf. poz. 17),
ktore wejdzie w zycie z dniem 15 czerwca 2016 r. Uprzejmie prosze zatem o nadanie
projektowanej tabeli stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji zawodowych pracownikow
zatrudnionych w Centrum Projektow Polska Cyfrowa nastepujacego brzmienia:

Lp. Stanowisko Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
zaszeregowania dodatku
funkcyjnego do wyksztatcenie liczba lat
pracy
2 3 4 5 6

1 Dyrektor departamentu X 8 wyzsze 6

Radca Prawny IX 8 wedtug odrebnych 5
przepisow

3 Naczelnik IX 6 wyzsze 5
wydziatu/Dyrektor biura

4 Kierownik sekgji, Vil 6 wyzsze 3
gtowny specjalista

5 Starszy specjalista Vil : wyzsze 2

6 Specjalista Y - wyzsze 15

7 Miodszy specjalista, Y - $rednie 1
administrator

8 Asystent dyrektora v - $rednie

9 Kierowca Ili - wedhug odrebnych -

przepisow
10 Zaopatrzeniowiec [ : $rednie

11  Pomoc biurowa 1 - Srednie



W powyzszej tabeli stanowisko Dyrektora biura wskazano jako stanowisko
rownorzedne naczelnikowi wydziatu. Przewidziane w strukturze CPPC Biuro Administracyjne
w istocie swojg wielkoscig i zakresem zadan zblizone bedzie do wydziatu, stad niezasadnym
bytoby traktowanie dyrektora biura na réwni z dyrektorami departamentéw, ktdrzy
podlegaja wyzszej kategorii zaszeregowania i wobec ktorych przewidziano inne wymogi dla
zajecia wskazanego stanowiska. W zwigzku z wprowadzeniem stanowiska Dyrektora biura
odpowiednio zmieniono takze wymogi dotyczace wymaganej liczby lat pracy w odniesieniu
do niektdérych stanowisk wskazanych w tabeli.

Z powazaniem,

Anna Strezynska

Minister Cyfryzacji

/-podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu/

Ministerstwo Cyfryzacji



